
I Etapy podjęcia współpracy z uczymy24.pl ! 

1. Rejestracja na stronie 

2. Aktywacja konta przez link zawarty w wiadomości e-mail 

3. Uzupełnienie danych w profilu i załączenie fotografii 

4. Uzupełnienie terminarza i oferty 

5. Wydrukowanie umowy zlecenie, podpisanie i przesłanie drogą pocztową wraz z dokumentami: 

- dowodu tożsamości z dwóch stron (ksero) 

- dyplomy lub certyfikaty (ksero) 

- legitymacja studencka (ksero) 

- legitymacja ZUS w przypadku emerytów bądź rencistów (ksero) 

- oświadczenie o statusie pracy (zakładka w profilu - umowa - wybierz odpowiednie oświadczenie) 

6. Przesłanie na adres HR@uczymy24.pl zeskanowanych dokumentów jeśli chcesz zacząć udzielać 

szybciej lekcji: 

- skan dowodu tożsamości, dyplomów, legitymacji, certyfikatów etc. 

7. Po otrzymaniu skanów i sprawdzeniu poprawności danych weryfikujemy konto 

Po weryfikacji konta można prowadzić lekcje! 

 

II Często zadawane pytania dotyczące umów i cen. 

1. Jaką cenę mam wpisać? 

 

Cenę ustalasz sam według własnego uznania. Pamiętaj, że cena wpisywana przez Ciebie to cena 

brutto, w której znajduje się ZUS i marża portalu. Tą cenę widzi uczeń. 

 

2. Kiedy można wypłacać pieniądze? 

W przypadku gdy użytkownik wyraża chęć zawarcia umowy - zlecenie jego wirtualne środki nie 

powinny być mniejsze niż 200 złotych. Od tego pułapu odliczane są składki ZUS oraz marża portalu. 

W chwili gdy otrzymamy od Ciebie rachunek, wygenerowany z podstrony w zakładce finanse 

dokonamy przelewu na twoje konto. 

 

3. Co w przypadku, gdy zarobię mniej niż 200 złotych i chcę pobrać pieniądze? 

 

W takich przypadkach skontaktuj się z nami indywidualnie na adres 

Dorota.Romanowska@uczymy24.pl 

 

4. Jaki rodzaj umowy mam wybrać? 

Wybór umowy zależy od użytkownika. Można wybrać umowę zlecenie, a w przypadku osób 

prowadzących działalność umowę o współpracę. 



5. Gdzie mam wygenerować oświadczenie o statusie zatrudnienia? 

 

W każdym profilu jest zakładka Umowa , tam znajdziesz potrzebne oświadczenia. 

 

6. Jaka jest prowizja portalu? 

Prowizja portalu wynosi w każdym przypadku 20%, skalda się na nią kilka elementów: 

2 % za obsługę użytkowników  

5% za działania reklamowe portalu  

3% obsługa umów przez księgowość  

5% promowanie nauczycieli i działania reklamowe  

3% administrowanie portalem  

2% support techniczny. 

 

7. Co niesie za sobą umowa - zlecenie? 

W przypadku umowy - zlecenie w zależności od statusu użytkownika względem ZUS-u odliczane są 

składki oraz prowizja portalu. 

Pełne składki odprowadza się od emerytów, rencistów oraz osób bezrobotnych. 

Od studentów odprowadzany jest tylko podatek. 

Od osób zatrudnionych zależnie odprowadza się składki chorobowe i emerytalne. 

Składki możesz śledzić na stronach właściwego ZUS-u 

8. Jakie dokumenty mam wysłać w celu zawarcia umowy? 

- Umowa w dwóch egzemplarzach,  

- ksero dowodu tożsamości,  

- ksera certyfikatów - ukończonych kursów bądź dyplomów,  

- oświadczenie o statusie zatrudnienia,  

- w przypadku emerytów, rencistów bądź studentów - ksero legitymacji 

 

9. Jaką mam gwarancję, że otrzymam wynagrodzenie za przeprowadzone lekcje? 

 

Na początku rejestracji akceptujesz regulamin, a później podpisujesz umowę. W treści obu jest 

nasze zobowiązanie do wypłaty Twoich pieniędzy. 

Kiedy zgromadzisz na swoim wirtualnym koncie przynajmniej 200 PLN. Portal jest spółką związaną z  

Wydawnictwem Europa, obchodzącego w tym roku okrągłą, dwudziestą rocznicę swojego istnienia. 

10. Dlaczego prowizja uczymy24.pl jest tak wysoka? 

 

Wychodzimy z założenia, że 20% zarobionej kwoty to w istocie niewielka prowizja za udostępnienie 

technologii i platformy korepetycji online, a także dostarczenie bazy potencjalnych klientów, jakimi 

dla każdego z Was mogą być uczniowie, zarejestrowani na naszym portalu. Na prowizję portalu 

składają się: 2 % za obsługę użytkowników 5% za działania reklamowe portalu 3% obsługa umów 

przez księgowość 5% promowanie nauczycieli 3% administrowanie portalem 2% support techniczny. 

 

 



11. Jaka umowa jest dla mnie korzystna? 

 

Jestem studentem w wieku do 26. roku życia 

Będąc studentem, jesteś przede wszystkim zwolniony z obowiązku odprowadzania składek ZUS przy 

pracy w ramach umowy zlecenia. Jeżeli zdecydujesz się podpisać ten rodzaj umowy, odprowadzana 

będzie jedynie zaliczka na podatek dochodowy, obliczana od 80% kwoty brutto wynagrodzenia (20% 

to koszt uzyskania przychodu). Jeżeli, będąc studentem, jesteś dodatkowo zatrudniony na 

podstawie umowy o pracę, nic w Twojej sytuacji się nie zmienia. 

Jestem osobą zatrudnioną na umowę o pracę, umowę-zlecenie 

Twoja szkoła odprowadza za Ciebie składki ZUS. Zgodnie z ustawą o ubezpieczeniach społecznych, 

będąc zatrudnionym na podstawie umowy zlecenia i posiadając już inny tytuł do odprowadzania 

składek, z kwoty brutto Twojego wynagrodzenia za korepetycje odprowadzamy jedynie składkę na 

ubezpieczenie zdrowotne, która jest niższa niż w przypadku, gdybyś nie był zatrudniony gdzie 

indziej. Jeżeli zdecydujesz się podpisać z nami umowę zlecenia, odprowadzana będzie zaliczka na 

podatek dochodowy, obliczana od 80% kwoty brutto wynagrodzenia (20% to koszt uzyskania 

przychodu). Opisane tu wymagania dotyczą także osób nie będących nauczycielami zatrudnionymi w 

szkołach, a pracujących w innych miejscach w ramach umowy o pracę. 

Jestem osobą bezrobotną, emerytem lub rencistą, bądź osobą zatrudnioną na umowę o dzieło 

Jeżeli wybierzesz umowę zlecenia, będziemy musieli odprowadzać za Ciebie składki na 

ubezpieczenie: zdrowotne, emerytalne i rentowe. Udzielasz korepetycji poza naszą siedzibą, nie ma 

zatem obowiązku uiszczania składek na ubezpieczenie wypadkowe.  Odprowadzanie składki na 

ubezpieczenie chorobowe także nie jest, w Twoim przypadku, obowiązkowe. Twoje wynagrodzenie 

będzie zatem pomniejszone o wysokość tych składek oraz o zaliczkę na podatek dochodowy, , 

obliczany od 80% kwoty brutto wynagrodzenia (20% to koszt uzyskania przychodu).  

Prowadzą działalność gospodarczą i jestem płatnikiem VAT 

Jeżeli posiadasz własną działalność gospodarczą, podpiszemy z Tobą umowę o współpracy. 

Rozliczenia pomiędzy naszymi firmami prowadzone są na całkowicie innych zasadach, niż w 

przypadku umów cywilnoprawnych z osobami fizycznymi. O sposobie rozliczenia decyduje to, jaką 

wybrałeś formę opodatkowania Twojej działalności. W przypadku, gdy jesteś na ogólnych zasadach 

opodatkowania i jesteś płatnikiem VAT, po zgromadzeniu wirtualnych środków wystawiasz nam 

fakturę VAT. Usługi o charakterze edukacyjnym są zwolnione z podatku od towarów i usług (grupa: 

„zw.”). Na fakturze zaznaczasz odpowiedni numer PKWiU, właściwy dla świadczonej usługi. Z 

zarobionych środków rozliczasz się samodzielnie z Urzędem Skarbowym. 

Prowadzę działalność gospodarczą i nie jestem płatnikiem VAT 

Jeżeli posiadasz własną działalność gospodarczą, podpiszemy z Tobą umowę o współpracy. 

Rozliczenia pomiędzy naszymi firmami prowadzone są na całkowicie innych zasadach, niż w 

przypadku umów cywilnoprawnych z osobami fizycznymi. O sposobie rozliczenia decyduje to, jaką 

wybrałeś formę opodatkowania Twojej działalności. W przypadku, gdy rozliczasz się w formie karty 

podatkowej lub ryczałtu od ewidencjonowanych przychodów i nie jesteś płatnikiem VAT, po 

zgromadzeniu wirtualnych środków wystawiasz nam rachunek. Z zarobionych środków rozliczasz się 

samodzielnie z Urzędem Skarbowym. 



12. Co z umową o współpracę, gdy zawieszę czasowo działalność? 

Jeśli zwiążesz się z nami umową o współpracę, to w trakcie gdy działalność zostanie zawieszona, nie 

będziesz mógł / -a wystawiać faktur bądź rachunków, a tym samym wypłacać  

zarobionych przez pieniędzy. Umowa będzie obowiązywać w dalszym ciągu i w tej sytuacji będziesz 

mógł /-a udzielać korepetycji, z tym że pieniądze będą możliwe do wypłaty z chwilą gdy wznowisz  

działalność i wystawienie rachunku czy faktury przez Ciebie, stanie się możliwe. 

Umowa o współpracę zawiera paragraf mówiący o tym, że podstawą do wypłacenia zgromadzonych 

środków jest faktura lub rachunek. 

13. Kiedy można udzielać korepetycji? 

Korepetycji możesz udzielać, kiedy tylko zechcesz. Pod warunkiem, że jesteś związany /-a z nami 

umową. 

 

W celu pogłębienia informacji o aktualnych stawkach ZUS-u odsyłamy na strony www urzędów 

właściwych. 


